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关于举办第二届中国岩石力学与工程学会

科普摄影赛的通知
各二级机构、地方学会、团体会员单位：
科普教育基地和科学传播专家团队：

为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，宣传贯彻习近平总书记“一体两翼”重要指示和讲话精神，广泛凝聚人民精神力量，通过摄影艺术手段与科普结合，促进科普文化创作，弘扬科学精神，传播科学知识，在全社会形成“讲科学、爱科学、学科学、用科学”的良好氛围，我学会将举办“第二届中国岩石力学与工程学会科普摄影赛”，摄影赛将分为作品投稿、公众评选、专家评审、获奖公示，作品展示等环节。
现将有关事项通知如下。
一、大赛主题
设“赞扬时代楷模、崇尚科技创新、记录科学活动、传播科学知识”四个主题。
（一）赞扬时代楷模。通过摄影作品特有表现形式，赞扬为国家科技事业、科普工作和工程一线的院士、专家、科技工作者、工程人员、科技志愿者等科技人物，最美科学家、最美工程师，向平凡岗位上的一线劳动者致敬，展示他们忠于职守、甘于奉献的美好姿态。
（二）崇尚科技创新。展现我国科技创新的辉煌成就，使公众自觉增强“四个意识”、坚定“四个自信”，做到“两个维护”；展示我国工程领域取得的新成就、新技术、新方法；展示“大国重器”之美；弘扬我国岩石力学科学家创新、求实、奉献的高尚情操，营造尊重知识、崇尚创新、热爱科学的社会氛围。
（三）记录科学活动。记录人们探索科学奥秘、推动社会科技进步的进程，包括科技知识的产生、发展、传播和普及等活动，为科学发现、技术发明、社会进步提供启示和借鉴，引导公众树立求真务实、勇于探索、追求真理的社会风尚。
（四）传播科学知识。展示科学现象中的视觉美，拉近公众与科学的距离，激发公众对神奇、深奥科学现象的探索和研究；引导公众理解科学、相信科技，培育全社会的科学理性。
二、参赛规则
1.参赛作品应运用摄影技巧形象、深刻地表现科普主题，将摄影艺术与科普传播紧密结合，主题明确、积极向上、内容真实，富有感染力、富有思考和想象空间，具有科普教育意义，融科普性、知识性和艺术性为一体。
2.大赛面向二级机构、地方学会、团体会员单位等征集推荐作品，欢迎广大会员投稿、参赛。
3.投稿者应保证投送作品拥有独立、明确、无争议的著作权，作品不侵犯他人的合法权益（肖像权、名誉权、隐私权等）。
4.彩色、黑白均可，可使用图片处理软件对饱和度、对比度、曝光、裁切等进行合理调整，但不得对原始图像进行合成、加减等影响真实性的改动，凡是合成、造假的，取消参赛资格。
5.每位投稿者可投送不同类别，同一作品不得投送不同类别。每人投送总件数不超过20件，单幅、组照均可（组照每件4-6幅），组照按1件计算，每件作品附100字以内文字说明。
6.大赛不收任何参赛费，投稿作品一律为电子版，允许手机拍摄，作品电子版长边1000-1200像素，每张大小不超过1-3MB。
7.作品入选获奖后，主办单位将统一调取作品原数据文件，用于展览和画册制作。请作者将原图片（要求.RAW格式或.jpg格式不小于5MB，胶片拍摄的请扫描底片）在规定时间内提交，逾期不提供者或格式不符要求者，视为自动放弃、取消获奖资格。
8. 请投稿人将参选作品和作品说明（附件）发至学会邮箱：csrme@163.com,投稿截止时间：即日起至2022年8月30日。
9. 为保证公平公正，学会将组织网上投票，以投票数量和学会科普专家、摄影师构成的评审委员会评审。
三、获项设置
（一）作品奖

最佳作品类2名，各付稿酬2000元；优秀作品类5名，各付稿酬1000元；人气作品类3名，各付稿酬500元；入围作品类20名：各付稿酬200元。以上作品均获得学会科普摄影展证书。

获奖作品由主办方收藏，用于与科普宣传相关的展示、展览、制作画册、网络传播等不再支付稿酬。

（二）组织奖
优秀组织奖3个，对大力宣传并组织会员参与科普摄影赛的二级机构、地方学会和团体会员单位，颁发证书，按照单位、团体组织推荐投稿作品数进行评选。

四、展示
投稿作品将在学会官网www.csrme.com上专栏展示，评选结束后，优秀作品在学会年会-ChinaRock大会上展示。适时优选获奖作品编印成册。

联系人：   崔家宇，17624165777
徐文立， 13801058313
附件：第二届中国岩石力学与工程学会科普摄影大赛登记表
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科普摄影大赛登记表
推荐单位：                                     编号（学会填写）：
	姓  名
	
	职务/职称
	
	是否会员
	是/  否

	手机号
	
	电子邮箱
	

	单位名称
	

	作品名称
	

	电子文档名
	

	作品简要说明（100字以内）：



备注：此表请随摄影作品发送至电子邮箱：csrme@163.com
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